Wtlodawa, 09.11.2020r.
Urzad Miejski we Wlodawie
Al Pilsudskiego 41

BURMISTRZ WLODAWY
oglasza naboér na wolne stanowisko urzednicze:

Podinspektor ds. ksiggowosci podatkowej i windykacji nalezno$ci podatkowych w Urzedzie
Miejskim we Wlodawie

1. Obywatelstwo polskie.

2. Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na w/w stanowisku.

3. Pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie w petni z praw publicznych.

4. Wyksztalcenie wyzsze co najmnie] pierwszego stopnia (preferowany kierunek: rachunkowosé).

5. Staz pracy 3 lata.

6. Niekaralnos$¢ za przestepstwa popelnione umysinie scigane z oskarzenia publicznego lub
umysIne przestepstwo skarbowe.

7. Nieposzlakowana opinia.

II. Wymagania dodatkowe:
1. Minimum pélroczne doswiadczenie zawodowe w pracy w administracji publicznej.
2. Dobra znajomo$¢ obowigzujacych przepiséw ustaw:
a) o samorzadzie gminnym;
b) podatku od nieruchomosci, lesnym, rolnym, transportowym,;
¢) ordynacji podatkowej;
d) o rachunkowosci;
e) postgpowaniu egzekucyjnym w administracji;
f) pomocy publicznej;
3. Umiejetnos¢ pracy w zintegrowanych systemach informatycznych.
4. Dobra znajomos¢ obshugi programéw MS WORD i MS Excel.
5. Posiadanie nastgpujacych cech osobowosci i umiejetnosci psychologicznych: komunikatywnosé,
terminowos¢, punktualnos¢, umiejetnos$é logicznego i analitycznego myslenia, umiejetnos$é pracy
w zespole, umiejetnos¢ korzystania z przepiséw prawa.

II1. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku okreslonym w ogloszeniu:

1.Prowadzenie ewidencji ksiegowej szczegélowej dla podatku od nieruchomosci od o0s6b
fizycznych, podatku rolnego (osoby prawne i fizyczne), podatku lesnego (osoby prawne i fizyczne),
srodkéw transportowych (osoby fizyczne i prawne) zgodnie z zasadami rachunkowosci
okreslonymi w rozporzadzeniu Ministra Finanséw w sprawie zasad rachunkowosci oraz planéw
kont dla organéw podatkowych jednostek samorzgdu terytorialnego.

2.Prowadzenie rejestrow diuznikéw, uzgadnianie sald, dokonywanie rozliczen kont podatkowych
wplat, nadptat, zaleglosci.

3 Kontrola terminowej realizacji zobowigzan podatkowych, biezaca analiza kont szczegdtowych
wedlug stanu na koniec kazdego miesiaca.

4. Terminowe podejmowanie czynnosci informacyjnych i windykacyjnych w zakresie zaleglosci
podatkowych, przygotowywanie projektéw i aktualizacja tytutéw wykonawczych.

5.Udzielanie organowi egzekucyjnemu, sadowi lub komornikowi sadowemu na jego zgdanie
informacji niezbgdnych do prowadzenia egzekucji w zakresie ww. podatkow.

6.Sporzadzanie kwartalnych informacji o stanie i terminach realizacji dochodéw izb rolniczych
z tytutu odpisu od wplywéw z podatku rolnego.

7 Przygotowywanie niezbednych informacji do sporzadzenia sprawozdan budzetowych (w zakresie
wynikajgcym z przepiséw o sprawozdawczosci budzetowej).



8.Prowadzenie postepowann podatkowych 1 przygotowywanie projektow decyzji w zakresie
udzielania ulg w splacie zobowigzan podatkowych.

9.Przeprowadzanie kontroli u podatnikéw podatku od nieruchomosci, podatku rolnego i podatku
lesnego i transportowego w celu ustalenia prawidlowe]j podstawy opodatkowania.

10.Wystawianie zaswiadczen o niezaleganiu w podatkach lub stwierdzajace stan zaleglosci
(i innych zaswiadczen).

11.0pracowywanie materialéw niezbednych do przygotowania projektu budzetu gminy oraz do
przygotowania informacji z wykonania budzetu gminy w sprawach objetych zakresem czynnosci.
12.Przygotowywanie sprawozdan w sprawach objetych zakresem czynnosci.

IV. Warunki pracy:

1.Miejsce pracy: Urzad Miejski we Wlodawie.

2.Termin podjecia pracy: grudzien 2020 r.

3. Zatrudnienie w ramach pelnego etatu.

4.Stanowisko pracy zwigzane jest z pracg przy obstudze monitora ekranowego (komputera)
powyzej potowy dobowego wymiaru czasu pracy.

V. Informacja o wskazniku zatrudnienia os6b niepelnosprawnych w Urzedzie Miejskim

we Wlodawie:

W miesigcu poprzedzajgcym datg upublicznienia ogloszenia o naborze, wskaznik zatrudnienia 0séb
niepelnosprawnych w jednostce wynosi ok 6%.

VI. Wymagane dokumenty:

1.0ryginat kwestionariusza osobowego dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie.

2. List motywacyjny.

3. Zyciorys zawodowy (CV).

4. Kserokopia dokumentéow poswiadczajgcych posiadane wyksztatcenie, kwalifikacje, staz pracy
i przebieg zatrudnienia.

5.0swiadczenie o pelnej zdolnosci do czynno$ci prawnych i korzystaniu z petni praw publicznych.
6.0$wiadczenie o niekaralnosci za przestgpstwa popelnione umyslnie $cigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe.

7.0$wiadczenie o stanie zdrowia umozliwiajgcym wykonywanie pracy na w/w stanowisku .
8.0swiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy
zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 1.
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.U.UE.L. z 2016r.
Nr 119, s.1ze zm.) - w zalgczeniu do ogloszenia, podpisane odrecznie.

9.0s$wiadczenie o zapoznaniu si¢ z klauzulg informacyjng zataczong do ogloszenia — w zalgczeniu
do ogloszenia, podpisane odrgcznie.

Wymagane dokumenty nalezy skladaé w zamkni¢tych Kkopertach z dopiskiem
»Podinspektor ds. ksiggowos$ci podatkowej i windykacji naleznosci podatkowych w Urzedzie
Miejskim we Wlodawie” w terminie do dnia 18 listopada 2020r. do godz.15%

1) w sekretariacie Urzedu Miejskiego we Wlodawie Al. Pilsudskiego 41 ( I pi¢tro pok. nr
18) w terminie do dnia 18 listopada 2020r. do godz.15%°
2) drogg elektroniczng na adres: info(@wlodawa.eu w przypadku opatrzenia bezpiecznym
podpisem elektronicznym weryfikowanym przy pomocy waznego kwalifikowanego
certyfikatu zgodnie z ustawg z dnia 18 wrzesnia 2001r o podpisie elektronicznym
(Dz.U.Nr 130, poz.1540 ze zm.) w nieprzekraczalnym terminie do dnia 18 listopada
2020r. do godz.15%
Oferty , ktore wplyna do urzedu po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.
Informacja o wyniku naboru bgdzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej www.bip.wlodawa.eu oraz na tablicy informacyjnej w urzedzie Miejskim we Witodawie
Al Pilsudskiego 41.




