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BURMISTRZ WLODAWY
ogtasza nabdr na wolne stanowisko urzednicze
STRAZNIK / STRAZNICZKA
STRAZY MIEJSKIE)

I. Wymagania niezbedne:

1.
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10.
11.

12.
13.
14.
15.
16.
17.

18.

19

ukoriczone 21 lat;

obywatelstwo polskie;

wyksztatcenie co najmniej Srednie lub srednie branzowe i dwuletni staz pracy;

sprawnos¢ pod wzgledem fizycznym i psychicznym;

prawo jazdy kat. B oraz gotowos¢ do prowadzenia pojazdu stuzbowego réwniez w porze nocnej;
uregulowany stosunek do stuzby wojskowej (wymdg wynikajacy z art. 24 pkt 8 ustawy
o strazach gminnych, dotyczy oséb objetych ewidencjg wojskowg bez wzgledu na pted);

petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych;

korzystanie z petni praw publicznych;

brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;

posiadanie nienagannej opinii.

Znajomos¢ przepiséw prawa miejscowego oraz aktéw wewnetrznych regulujacych zadania
Strazy Miejskiej we Wtodawie, w szczegdlnosci dotyczacych utrzymania czystosci i porzadku na
terenie Gminy Miejskiej Wtodawa, gospodarowania odpadami komunalnymi oraz opieki nad
zwierzetami bezdomnymi i zapobiegania bezdomnosci zwierzat.

Znajomos¢ przepiséw ustawy o samorzadzie gminnym.

Znajomos¢ przepiséw ustawy — Kodeks postepowania administracyjnego.

Znajomos¢ przepisdw ustawy o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach.

Znajomos¢ przepisdw ustawy o strazach gminnych oraz aktéw wykonawczych.

Znajomos¢ przepiséw ustawy o pracownikach samorzadowych.

Znajomos¢ przepiséw ustawy — Prawo o ruchu drogowym w zakresie uprawnied strazy
gminnych.

Znajomos¢ przepiséw ustawy — Kodeks wykroczen.

. Znajomos¢ przepisow ustawy — Kodeks postepowania w sprawach o wykroczenia.

Il. Wymagania dodatkowe:

1.

wyksztatcenie wyisze o kierunku: prawo, administracja, bezpieczeistwo wewnetrzne lub
narodowe, ochrony srodowiska;

kursy i szkolenia: znajomos¢ jezykéw obcych, jezyka migowego, szkolenia z zakresu pierwszej
pomocy;

uprawnienia specjalistyczne: ratownika medycznego, zezwolenie na kierowanie pojazdem
uprzywilejowanym;

ukonczone szkolenie podstawowe dla straznikdw gminnych/miejskich;

doswiadczenie zawodowe na podobnym stanowisku pracy;

znajomos¢ topografii miasta Wtodawa.



lll. Zakres obowigzkéw:

1.
2.

ochrona spokoju i porzadku w miejscach publicznych,

czuwanie nad porzadkiem i kontrolg ruchu drogowego - w zakresie okreslonym w przepisach
o ruchu drogowym,

wspotdziatanie z wlasciwymi podmiotami w zakresie ratowania zycia i zdrowia obywateli,
pomocy w usuwaniu awarii technicznych i skutkéw klesk zywiotowych oraz innych miejscowych
zagrozen,

zabezpieczanie miejsc przestepstw, katastrof lub innych podobnych zdarzen albo miejsc
zagrozonych takimi zdarzeniami przed dostepem osdb postronnych lub zniszczeniem sladéw
i dowoddéw, do momentu przybycia wtasciwych stuzb, a takze ustalania, w miare mozliwosci,
Swiadkoéw zdarzen,

ochrona obiektéw komunalnych i urzadzen uzytecznosci publicznej,

wspoétdziatanie z organizatorami i innymi stuzbami w ochronie porzadku podczas zgromadzen
i imprez publicznych,

doprowadzanie oséb nietrzezwych do izby wytrzezwien lub miejsca ich zamieszkania, jezeli
osoby te zachowaniem swoim dajg powdd do zgorszenia w miejscu publicznym, znajdujg sie
w okolicznosciach zagrazajgcych ich zyciu lub zdrowiu albo zagrazajg zyciu i zdrowiu innych
0s0b,

informowanie spotecznosci lokalnej o stanie i rodzajach zagrozen, a takze inicjowania
i uczestnictwa w dziataniach majgcych na celu zapobieganie popetnianiu przestepstw
i wykroczen oraz zjawiskom kryminogennym i wspoétdziatania w tym zakresie z organami
panstwowymi, samorzgdowymi i organizacjami spotecznymi,

konwojowanie dokumentéw, przedmiotow wartosciowych lub wartosci pienieznych dla
potrzeb gminy.

V. Warunki pracy:

1.

o vk wnN
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10.
11.
12.
13.
14.

15.
16.

Miejsce pracy: Praca na zewnatrz na terenie Wtodawy oraz w budynku Urzedu Miejskiego we
Wtodawie , Al. Jozefa Pitsudskiego 41, 22-200 Wtodawa.

Ilos¢ wolnych etatow: 1.

Termin podjecia pracy: Marzec 2026 r.

Dobowa norma czasu pracy: 8 godzin.

Tygodniowa norma czasu pracy: 40 godzin.

Praca w systemie zmianowym w przedziale czasowym 7:00 — 22:00, w tym mozliwos¢ pracy
w rdwnowaznym czasie pracy.

Praca w petnym wymiarze 1/1.

Praca decyzyjna zwigzana z odpowiedzialnoscia.

Praca wymagajaca petnej sprawnosci fizycznej i psychicznej.

Mozliwos¢ pracy w godzinach nocnych i w dni $wigteczne.

Praca w zmiennym mikroklimacie.

Praca przy monitorze ekranowym powyzej potowy dobowego wymiaru czasu pracy.
Bezposredni kontakt z interesantami.

Korzystanie z pojazdéw stuzbowych w ramach obowigzkéw stuzbowych, w tym z samochodéw
uprzywilejowanych.

Stosowanie srodkéw przymusu bezposredniego.

Praca ze zwierzetami.



17. Wynagrodzenie zasadnicze w przedziale: od 4840,00 do 7500,00 zt brutto, dodatek za
wieloletnig prace (5-20%) uzalezniony od posiadanego stazu pracy, 13-ta pensja, nagroda
jubileuszowa, pierwsza umowa zawarta na czas okreslony trwajacy 12 miesiecy.

VI. Informacja o wskazniku zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w Urzedzie Miejskim we Wtodawie:
W miesigcu poprzedzajagcym date upublicznienia ogtoszenia o naborze, wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych w jednostce wynosi powyzej 6%.

VIl. Wymagane dokumenty:

1. Kwestionariusza osobowego dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie.
List motywacyjny.
Zyciorys zawodowy (CV).

s W

Kserokopia dokumentdéw poswiadczajgcych posiadane wyksztatcenie, kwalifikacje, staz pracy

i przebieg zatrudnienia.

5. Oswiadczenie osoby kandydujgcej o wymaganym wieku;

6. oswiadczenie osoby kandydujgcej o posiadaniu obywatelstwa polskiego;

7. oswiadczenie osoby kandydujgcej o wyksztatceniu;

8. oswiadczenie osoby kandydujgcej o sprawnosci pod wzgledem fizycznym i psychicznym;

9. oswiadczenie osoby kandydujgcej potwierdzajgce uregulowany stosunek do stuzby wojskowej;

10. oswiadczenie osoby kandydujgcej o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych;

11. oswiadczenie osoby kandydujgcej o korzystaniu z petni praw publicznych;

12. oswiadczenie osoby kandydujgcej o braku skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine
przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe.

13. Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie
pracy zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osdb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (Dz.U. UE.L. z 2016r. nr 119, s.1 ze zm.).

14. Oswiadczenie o zapoznaniu sie z klauzulg informacyjna zataczong do ogtoszenia.

VIII. Informacje dodatkowe
Umowe o prace zawiera sie na podstawie Ustawy z dnia 29.08.1997 r. o strazach gminnych (t.j. Dz.U.
22021 r. poz. 1763),
Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z dopiskiem ,, Nabér na stanowisko
STRAZNIK / STRAZNICZKA STRAZY MIEJSKIE)” w terminie do dnia 26.02.2026 r. do godz. 153
1. w sekretariacie Urzedu Miejskiego we Wtodawie (I pietro pok. nr 18) w terminie do dnia
26.02.2026 r. do godz.15% lub poczty (decyduje data faktycznego wptywu) na adres Urzad
Miejski we Wtodawie 22-200 Wiodawa Al. Pitsudskiego 41,
2. droga elektroniczng na adres: info@wlodawa.eu, w przypadku opatrzenia dokumentéw
kwalifikowanym podpisem elektronicznym, zgodnie z ustawg z dnia 5 wrzesnia 2016 r.
o ustugach zaufania oraz identyfikacji elektronicznej (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1725),
w nieprzekraczalnym terminie do dnia 26.02.2026 r. do godz.153%.
Oferty , ktére wptyng do urzedu po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.
Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informag;ji
Publicznej www.bip.wlodawa.eu oraz na tablicy informacyjnej w Urzedzie Miejskim we Wiodawie
Al. J. Pitsudskiego 41.

Elektronicznie podpisany przez
WI ESLAW WIESEAW MUSZYNSKI
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