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Rozdzial 1
Postanowienia ogdlne

Priorytetowym dziataniem Gminy Miejskiej Wlodawa jest zaspokajanie zbiorowych potrzeb
jej mieszkancoéw. Wspolpraca samorzadu z organizacjami pozarzagdowymi wyspecjalizowanymi
w dziatalnosci, obejmujacej swoim zakresem dziedziny stanowigce zadania publiczne, shizy
efektywnej realizacji wspomnianych potrzeb. Organizacje, dziatajace nA terenie Gminy Miejskiej
Wilodawa, sg kompetentnym i odpowiedzialnym partnerem samorzadu w realizacji jego zadan,
0 czym $wiadczy dotychczasowa wspolpraca. Uznajac wysoka range zaangazowania organizacji
pozarzadowych w rozwigzywaniu problemow i rozwoj naszego Miasta, Rada Miejska we Wlodawie
deklaruje che¢ dalszej wspoltpracy.

Program Wspolpracy Gminy Miejskiej Wiodawa z Organizacjami Pozarzagdowymi na rok 2027
realizowany bedzie w okresie od 1 stycznia 2027 r. do 31 grudnia 2027 r.

81

Ilekro¢ w niniejszym Programie jest mowa o:

Ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnoSci pozytku
publicznego i o wolontariacie (t. j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1338 ze zm.),

Programie — nalezy przez to rozumie¢ Program Wspolpracy Gminy Miejskiej Wlodawa
Z Organizacjami Pozarzagdowymi na rok 2026,

Organizacjach pozarzgdowych - nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzagdowe oraz podmioty
okreslone w art. 3 ust. 3 ustawy,

Zadaniu publicznym — nalezy przez to rozumie¢ zadania, o ktorych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy,
obejmujace zadania Gminy Miejskiej Wiodawa,

Gminie — nalezy przez to rozumie¢ Gming Miejskg Wlodawa,

Burmistrzu — nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Wlodawy,

Urzedzie Miejskim — nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miejski we Wiodawie.

Rozdzial 11
Cel gléwny i cele szczegélowe wspolpracy

8 2.

1. Celem gléwnym Programu jest okreslenie zasad i1 form wspdlpracy Gminy z organizacjami
pozarzadowymi oraz sposobu realizacji Programu, w celu lepszego zaspokojenia lokalnych potrzeb
spotecznych w zakresie zadan pozytku publicznego.

2. Celem szczegdélowym Programu jest usprawnienie wspOlpracy Gminy z organizacjami
pozarzadowymi realizowane poprzez okreslenie:

1) priorytetowych zadan publicznych na rok 2027,

2) podanie wysokosci srodkow przeznaczonych na realizacje¢ Programu,

3) trybu powotywania i zasad dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert.



Rozdziatl 111
Zasady i formy wspolpracy

8§ 3.
Zasadami wspoOtpracy organow Gminy z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami
mogacymi realizowaé zadania pozytku publicznego s3 zasady rownouprawnienia stron wspolpracy
oraz réwnego i zgodnego z przepisami ustawy dostepu tych organizacji i podmiotéw do realizacji
zadan pozytku publicznego oraz §rodkow publicznych na ich realizacje.

§4.
Przedmiotem wspolpracy Gminy z organizacjami pozarzagdowymi jest realizacja zadan publicznych,

0 ktérych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,
w zakresie odpowiadajagcym zadaniom Gminy.

8 5.

1. Wspdlpraca Gminy z organizacjami pozarzagdowymi moze mie¢ charakter finansowy
i pozafinansowy.

2. Wspolpraca, o ktorej mowa w ust. 1 moze odbywac si¢ w formach:

1) zlecania organizacjom pozarzadowym realizacji zadan publicznych na zasadach okreslonych
W ustawie,

2) wymiany informacji o podejmowanych dziataniach,

3) promocji inicjatyw i przedsigwzie¢ podejmowanych przez organizacje pozarzadowe
m. in. poprzez mozliwo$¢ umieszczenia informacji na stronie internetowej Urzedu
Miejskiego,

4) wspolnej organizacji imprez i realizacji programow,

5) konsultowania projektow aktow normatywnych, przy czym zakres konsultacji bedzie
obejmowat przyjmowanie opinii organizacji pozarzgdowych do projektow uchwat na etapie
ich tworzenia,

6) udostepniania na zasadzie odrebnych porozumien pomieszczen lub terenow bedacych
w posiadaniu miasta,

7) nieodplatnego udostepniania pomieszczeh na organizacje konferencji, szkolen, spotkan
integracyjnych,

8) udzielania rekomendacji organizacjom wspolpracujacym z miastem, ktore ubiegaja sig
0 dofinansowanie z innych zrddet,

9) obejmowania patronatem przez Burmistrza przedsigwzie¢ realizowanych przez organizacje
pozarzadowe.

Rozdzial IV
Priorytetowe zadania publiczne

§ 6.

Okresla si¢ zadania priorytetowe wspierane lub powierzane przez Gming organizacjom
pozarzadowym w roku 2026:

1) Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu w zakresie:
a) zapewnienia rozwoju fizycznego dzieci i mlodziezy poprzez wsparcie organizacji zajec
pozalekcyjnych,



b) wspolpracy w zakresie upowszechniania dzialan sportowo —  rekreacyjnych
wérod mieszkancOw miasta,

C) wspierania dziatan w zakresie szkolenia sportowego w réznych dyscyplinach sportu,

d) wspierania dziatan w zakresie organizacji lub uczestnictwa w zawodach i rozgrywkach
sportowych,

e) wspierania przedsigwzi¢¢, majacych na celu promowanie i upowszechnianie kultury fizycznej
i zdrowego trybu zycia oraz r6znych form aktywnego wypoczynku dzieci i mlodziezy.

2) Kultura, sztuka, ochrona débr kultury i dziedzictwa narodowego w zakresie:

a) wspierania inicjatyw promujacych osiggniecia kulturalne Wlodawy i jej mieszkancow,

b) wspierania inicjatyw, majacych na celu prezentacje dorobku artystycznego lokalnych
srodowisk tworczych,

C) wspierania organizacji wydarzen kulturalnych, w tym konkursoéw, wystaw, czy koncertow
artystycznych,

d) promowania i wspierania pracy tworczej wsrod dzieci i mlodziezy,

e) zlecania zadan w zakresie reprezentacji Gminy Miejskiej Wlodawa na imprezach
promujacych Gming,

f) dziatania na rzecz ochrony dziedzictwa kulturowego, historycznego i narodowego.

3) Podtrzymywanie tradycji narodowej, pielegnowanie polskosci oraz rozwoj $wiadomosci
narodowej, obywatelskiej i kulturowej w zakresie:
a) wspierania inicjatyw, majagcych na celu podtrzymywanie tradycji narodowej
oraz przekazywania i upowszechniania tresci patriotycznych.

4) Dzialania na rzecz osob z niepelnosprawnosciami w zakresie:
a) wspierania inicjatyw majgcych na celu aktywizacje spoteczng 0s6b niepelnosprawnych,
b) wspierania realizacji programow na rzecz osob niepelnosprawnych,
C) wspierania organizacji przedsiewzie¢ kulturalnych, rekreacyjnych i sportowych na rzecz osob
niepetnosprawnych,
d) wspierania inicjatyw, majgcych na celu integracje ze srodowiskiem 0sob petnosprawnych.

5) Dzialania na rzecz osob w wieku emerytalnym w zakresie:
a) wspierania organizacji przedsigwzie¢ kulturalnych, rekreacyjnych i sportowych na rzecz os6b
w wieku emerytalnym,
b) wspierania dziatan, majacych na celu zwigkszenie aktywnos$ci 0sob starszych.

6) Edukacja, o§wiata i wychowanie w zakresie:

a) organizacji konkursow dla dzieci i mlodziezy z zakresu przedsigbiorczosci,

b) organizacji konkursow dla dzieci i milodziezy z zakresu dziedzictwa historycznego
oraz narodowego,

C) organizacji spotkan i warsztatow interaktywnych poswigconych historii Wiodawy
i jej mieszkancow,

d) organizacji warsztatow artystycznych dla dzieci i mtodziezy,

e) organizacji dodatkowych zaje¢ pozalekcyjnych, rozwijajacych pasje oraz zainteresowania
dzieci 1 mlodziezy, w tym w obrgbie przedmiotow humanistycznych i matematyczno-
przyrodniczych,

f) organizacji spotkan i zaje¢ warsztatowych, ksztaltujacych postawy patriotyczne,



g) organizacji konkursow oraz warsztatow dla dzieci i mlodziezy z zakresu promocji i ochrony
zdrowia,
h) organizacji przedsigwzi¢¢ o charakterze edukacyjnym lub wychowawczym.

7) Turystyka i krajoznawstwo w zakresie:
a) organizacji przedsiewzig¢ turystyczno-Krajoznawczych.

8) Dzialalno$¢ na rzecz organizacji pozarzadowych i innych podmiotéw prowadzacych
dzialalno$¢ pozytku publicznego w zakresie:

a) prowadzenia centrum informacji i wspotpracy organizacji pozarzadowych,

b) organizacji przedsigwzi¢¢ na rzecz organizacji pozarzgdowych.

9) Dzialania wspomagajace rozwéj wspoélnot i spolecznosci lokalnych w zakresie:
a) wspierania prowadzenia kot gospodyn miejskich,
b) wspierania inicjatyw, majacych na celu aktywizacje spoleczng i kulturalng Srodowisk
lokalnych,
C) wspierania inicjatyw organizacji samorzadu gospodarczego, majacych na celu integracje
spoteczng, zawodowg i kulturalng srodowisk gospodarczych w obszarze rzemiosta oraz mikro
1 matych przedsigbiorstw.

10) Ekologia i ochrona zwierzat w zakresie:

a) organizacji dzialalnosci edukacyjnej z zakresu ekologii, zmian klimatycznych, ochrony
zwierzat i dziedzictwa przyrodniczego skierowanej do wszystkich grup spotecznych,

b) organizacji wydarzen kulturalnych (w tym konkurséw) wspierajacych i uzupetiajgcych
dziatalno$¢ edukacyjng w zakresie ekologii, zmian klimatycznych, ochrony zwierzat
i dziedzictwa przyrodniczego,

c) pielegnacji i nasadzen ro$linnosci,

d) opieki nad zwierz¢tami, w szczeg6lnosci chorymi i bezdomnymi z terenu miasta Wiodawa,
polegajacej na wspieraniu organizacji oraz funkcjonowania miejsc opieki,

e) dziatan proekologicznych promujgcych gmine miejska.

11) Porzadek i bezpieczenstwo publiczne oraz ratownictwo i ochrona ludnosci w zakresie:

a) wspierania organizacji szkolen i forow poswigconych wspolpracy migdzy shuzbami
mundurowymi, organizacjami pozarzadowymi i innymi instytucjami odpowiedzialnymi
za bezpieczenstwo publiczne, ratownictwo oraz ochrong ludnosci,

b) wspierania inicjatyw, majacych na celu organizowanie dziatan, shuzacych zapewnieniu
bezpieczenstwa publicznego oraz ochrony zycia i zdrowia mieszkancéw miasta.

12) Przeciwdzialanie uzaleznieniom w zakresie okreslonym w Miejskim Programie Profilaktyki
i Przeciwdziatania Problemom Alkoholowym oraz Narkomanii na rok 2026.



Rozdzial V
Sposob realizacji Programu oraz tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych
do opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert

§7.

1. Zlecanie przez Gming realizacji zadan publicznych organizacjom pozarzadowym w 2027 roku
bedzie odbywalo si¢ na zasadach okreslonych w ustawie.

2. Zlecanie realizacji zadan publicznych moze nastgpi¢ jedynie na zadania przewidziane w budzecie
Gminy.

3. Zlecanie realizacji zadan organizacjom moze mie¢ formy:

a) powierzenia wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na sfinansowanie
ich realizacji;

b) wspierania realizacji zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie
ich realizacji.

4. Procedurg postepowania w sprawie zlecania realizacji zadan publicznych z pomini¢ciem otwartego
konkursu ofert okresla art. 19a ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i 0 wolontariacie.

5. Szczegbdlowe zasady i tryb zlecania dla poszczegdInych zadan zostang okreslone w ogloszeniach
o0 otwartych konkursach ofert.

6. Oferty zlozone przez organizacje pozarzadowe w otwartym konkursie ofert opiniuje komisja
konkursowa powotana przez Burmistrza, zgodnie z procedurg okreslong w art. 15 ust. od 2a do 2f

ustawy.

7. W sklad komisji konkursowych wchodza pracownicy komorek organizacyjnych Urzedu Miejskiego
oraz osoby wskazane przez organizacje pozarzgdowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy,
ktére s3 wytanianie w nastepujacym trybie:

a) Burmistrz, uwzgledniajac rodzaj zadania w ramach ogloszonego konkursu, wysyta zaproszenie
dwom organizacjom do udzialu w posiedzeniu komisji konkursowe;j,

b) organizacja wskazuje swojego przedstawiciela jako kandydata na cztonka komisji konkursowe;j.

8. Do komisji moga by¢ powotane osoby, ktére wyrazity na to zgode.

9. Pracami komisji konkursowej kieruje przewodniczacy, a w razie nieobecnosci przewodniczacego,
osoba przez niego wskazana.

10. Komisje konkursowe moga prowadzi¢ postepowanie konkursowe w obecnos$ci przynajmnie;]
potowy jej cztonkow.

11. Czlonkowie komisji konkursowej informowani sa o posiedzeniu komisji konkursowej
z wyprzedzeniem co najmniej trzech dni roboczych.

12. Postgpowanie konkursowe sktada si¢ z dwoch etapOw:
a) oceny formalnej oferty,



b) oceny merytorycznej oferty.

13. Komisja konkursowa dokonuje otwarcia kopert z ofertami w dniu i 0 godzinie, wyznaczonych
W ogloszeniu o konkursie.

14. W pierwszym etapie cztonkowie komisji konkursowej dokonuja oceny formalnej ofert.

15. Komisja moze wezwac¢ organizacje do uzupeinienia brakow lub bledéw formalnych w ofercie
lub/i w zalacznikach do oferty, a takze udzielenia wyjasnien od wskazanego w ofercie przedstawiciela
oferenta.

16. Warunkiem rozpatrzenia oferty konkursowej pod wzgledem merytorycznym jest spehienie
wymogow formalnych, ktore zawiera ogloszenie o konkursie.

17. Oferty skierowane do oceny merytorycznej udostepnianie sg czlonkom komisji konkursowych
przed etapem oceny merytorycznej, w terminie umozliwiajacym rzetelne zapoznanie si¢ z ich trescig.

18. Cztonkowie komisji opiniujg oferty na podstawie przyznanej liczby punktow, bioragc pod uwage
kryteria zawarte w ogloszeniu o konkursie.

19. Z posiedzenia komisji sporzadza si¢ protokot, ktory podpisuje przewodniczacy, a w razie
nieobecnos$ci przewodniczacego, osoba przez niego wskazana.

20. Protokot, o ktorym mowa w ust. 19, zawiera w szczego6Inosci:

1) oznaczenie miejsca i terminu posiedzenia,

2) sktad komisji konkursowej,

3) nazwy zadan okreSlonych w ogloszeniu o konkursie oraz nazwy podmiotow, ktore ztozyty
oferty,

4) wykaz ofert, spelniajacych wymogi formalne,

5) nazwy podmiotow, ktorych oferty nie zostaly dopuszczone do opiniowania przez komisje
konkursowa, z podaniem przyczyn nierozpatrzenia,

6) liczbe punktow przyznanych poszczegolnym oferentom,

7) nazwy podmiotoéw, ktore uzyskaly pozytywng opini¢ komisji dla realizacji konkretnego
zdania publicznego wraz z proponowang przez cztonkéw komisji kwota dotacji,

8) zapis innych czynnosci i rozstrzygni¢¢, podejmowanych przez komisj¢ w trakcie posiedzenia
komisji.

21. Przewodniczacy komisji konkursowej, po zakonczeniu jej prac, przekazuje w najblizszym
mozliwym terminie cato$§¢ dokumentacji konkursowej Burmistrzowi Wlodawy.

22. Opinia komisji stanowi rekomendacje¢ dla Burmistrza Wiodawy. Ostateczng decyzje o wyborze
oferty i udzieleniu dotacji w okreslonej wysokosci podejmuje Burmistrz.

23. Na rozstrzygniecie, o ktéorym mowa w ust. 22, odwotanie nie przystuguje.



24. Wyniki otwartego konkursu ofert oglasza si¢ niezwlocznie po wyborze ofert/-y w sposéb
okreslony w art. 13 ust. 3 ustawy.

25. Ogloszenie o wynikach konkursu zawiera w szczegdInosci:
1) nazwg oferenta,
2) nazwe zadania publicznego,
3) wysoko$¢ przyznanych srodkéw publicznych.

26. Umowa o realizacje zadania publicznego zawierana jest bez zbednej zwloki.

Rozdzial VI
Informacje o sposobie tworzenia Programu oraz przebiegu konsultacji

8 8.

W celu uchwalenia Programu zostaly podjete nastepujace dziatania:

1) ogloszenie przez Burmistrza Wlodawy otwartych konsultacji w sposob okreslony w uchwale
nr XLII/216/17 Rady Miejskiej we Wlodawie z dnia 11 pazdziernika 2017 r. w sprawie okreslenia
szczegdlowego sposobu konsultowania projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach pozytku
publicznego;

2) sporzadzenie informacji z przebiegu konsultacji oraz umieszczenie jej na stronie internetowej
Urzedu Miejskiego we Wlodawie, w Biuletynie Informacji Publicznej Urzgdu Miejskiego
we Wilodawie oraz na tablicy ogloszen w siedzibie urzedu;

3) przygotowanie projektu Programu w oparciu o Program wspdlpracy z 2026 roku,
Z uwzglednieniem zmian wynikajacych z konsultacji prowadzonych z organizacjami pozarzagdowymi;
4) podjecie przez Rad¢ Miejska we Wilodawie uchwaty w sprawie przyjecia Programu.

Rozdzial VII
Wysokos¢ srodkow planowanych na realizacje Programu sposéb oceny realizacji Programu

§0.
Program bedzie finansowany ze S$rodkow wilasnych Gminy. Wysokos$¢ $rodkoéw planowanych
na realizacje Programu wynosi .............. zt (sfownie: .....). Kwota ta moze ulec zmianie z przyczyn
obiektywnych, zwigzanych ze zmianami budzetu Gminy.

Rozdzial VIII
Sposdb oceny realizacji Programu

§ 10.
W zakresie oceny realizacji Programu miernikiem beda uzyskane informacje dotyczace:
1) ogolnej wysokosci $rodkow finansowych przekazanych organizacjom pozarzagdowym
na realizacje zadan publicznych w roku 2027,
2) wysokosci udzielonych dotacji w poszczegdlnych obszarach wsparcia,
3) liczby organizacji pozarzadowych, ktore otrzymaty dotacje na realizacje zadan publicznych,
4) liczby ogloszonych otwartych konkursow ofert w roku 2026,
5) liczby ofert rozpatrzonych z pominigciem otwartego konkursu ofert,
6) liczby umow zawartych na realizacje zadan publicznych.
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